Stadt Sangerhausen
Der Oberbiirgermeister

Offentliche Stellenausschreibung

Die Stadt Sangerhausen beabsichtigt zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet eine Stelle als

Géartner (m/w/divers) im stiddtischen Bauhof

Die durchschnittliche wéchentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Der geplante Arbeitsort umfasst vorranging
den Standort Sangerhausen.

Schwerpunktaufgaben:

- Pflege und Unterhaltung von 6ffentlichen Grinflachen

- Baumpflege und Heckenschnitt

- Pflege von Schmuckflachen und Rosenbeeten

- Wildkrautbeseitigung

- Abarbeitung von Einzelauftragen aus den einzelnen Fachbereichen
- Durchfihrung des Winterdienstes

Voraussetzungen fiir die Stellenbesetzung sind:

- abgeschlossene Berufsausbildung als Gartner (m/w/divers) oder Garten- und Landschaftsbauer
(m/w/divers) mit mindestens 3-jahriger Berufserfahrung in einem der zuvor genannten Ausbildungsbe-
reiche oder Personen, die den Nachweis einer mindestens 5-jahrigen Tatigkeit im gartnerischen Bereich
fihren kénnen

- Fahrerlaubnisklasse B, wiinschenswert C1E

- handwerkliche Fahigkeiten und technisches Verstandnis fiir den Einsatz von Maschinen und Geraten

- Teamfdhigkeit, Eigeninitiative sowie selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

- Flexibilitat, Motivation und korperliche Belastbarkeit sowie die Bereitschaft auch an Wochenenden zu
arbeiten

Die Stadt Sangerhausen bietet:

- eine Vergltung entsprechend der Entgeltordnung des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D
(VKA)) bis zur Entgeltgruppe 4

- 30Tage Urlaub

- die Moglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung

- die Gewahrung einer Jahressonderzahlung

- eine betriebliche Altersversorgung

- Weiterbildungsmoglichkeiten

Die Stadt Sangerhausen setzt sich fir die Gleichstellung von Frauen und Méannern ein und begriRt daher aus-
driicklich die Bewerbung von weiblichen Interessenten. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/divers) werden bei
gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bericksichtigt. Eine Schwerbehinderung/Gleichstellung bitte ich zur
Wahrung lhrer Interessen bereits in der Bewerbung mitzuteilen.



Wenn Sie Interesse an einer anspruchsvollen Tatigkeit bei der Stadt Sangerhausen haben, dann senden Sie bitte
aussagefahige Bewerbungsunterlagen schriftlich mit den entsprechenden Zeugnissen und Nachweisen

bis zum 31.03.2023, 12:00 Uhr,
an die Stadt Sangerhausen, FD Personalservice, Markt 7a in 06526 Sangerhausen. Alternativ konnen Sie lhre Be-

werbungsunterlagen auch per E-Mail an personalservice@stadt.sangerhausen.de senden. Bitte beachten Sie,
dass wir die Bewerbung bei Versendung per E-Mail ausschlieflich im PDF-Format wiinschen.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie
bitte den datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer Homepage http://www.sangerhausen.de/daten-
schutz.

Wir bitten um Beachtung, dass Bewerbungsunterlagen nur unter Beilage eines frankierten Riickumschlages zu-
rickgesandt werden. Des Weiteren besteht die Moglichkeit, die Unterlagen nach schriftlicher Information im
Anschluss an das Auswahlverfahren im FD Personalservice abzuholen. Alle danach vorhandenen Unterlagen wer-
den vernichtet.

Kosten, die Ihnen im Zuge des Bewerbungsverfahrens entstehen, insbesondere Vorstellungskosten, werden von
der Stadt Sangerhausen nicht erstattet.

gez. StrauR
Oberbirgermeister
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